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Comune di Donori

Provincia di Cagliari

Telefono 070981020 – 981141 -  Fax 070 981542 –

E mail - servsociali.donori@tiscali.it

Ufficio  Servizi  Sociali

	LEGGE 21 MAGGIO 1998 N. 162 “ PIANI PERSONALIZZATI DI SOSTEGNO A FAVORE DI PERSONE CON HAMDICAP GRAVE (ART. 1, COMMA 1, LETT. C) PROROGA INCARICO ALLA COOPERATIVA SOCIALE “CEMEA DELLA SARDEGNA” PER LA GESTIONE DI N. 1 PIANO PERSONALIZZATO.




L’anno duemilaundici il giorno otto del mese di aprile in Donori

TRA

1) La dott.ssa Galasso Margherita che interviene al presente  atto nella  sua qualità di Responsabile del Servizio  per il  Comune  di Donori C.F. n. 80011830926  P.I.  n. 01848300925 e agisce in nome e per conto  dell'Ammi​nistrazione che rappresenta;

2) La signora Cinzia Mandas nata a Cagliari il 15/10/1972 residente a Assemini in via 2 Agosto 1980 n. 10 b presidente della Cooperativa Sociale “Cemea della Sardegna” avente sede ad Assemini in via 2 Agosto 1980 n. 7 C.F. e P.Iva 02457030928;

PREMESSO CHE

· La legge 21 maggio 1998 n°162-G.U. N.123/98- ha introdotto significative modifiche alla legge 5 febbraio 1992, n° 104, concernenti misure di sostegno in favore di persone con handicap grave;

· Ai sensi dell’art. 39, comma 2, lettera l bis, è attribuita alle Regioni la competenza relativa alla programmazione degli interventi di aiuto alla persona e alla famiglia, anche affidataria come prestazioni integrative a quelle realizzate dagli Enti Locali;

· La Regione autonoma della Sardegna ha disposto con la Deliberazione n. 45/18 del 21.12.2010 che i piani personalizzati delle persone con disabilità per il Programma 2010, da attuarsi nel 2011, siano attivati a partire da Marzo 2011 fino a Dicembre 2011;
· Che il Comune di Donori, in qualità di gestore del progetto ha affidato con Determinazione del Responsabile del Servizio n. 77 del 07/04/2011 alla Cooperativa Sociale “Cemea della Sardegna” la realizzazione del Piano Personalizzato, di cui alla legge 21 maggio 1998 n. 162, per l’erogazione del servizio socio educativo.

TUTTO CIO’ PREMESSO

Le parti come sopra costituite e rappresentate convengono e stipulano quanto appresso:

Art. 1 (Premesse)

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.

Art. 2 (Oggetto)

Il presente accordo disciplina la gestione diretta del Piano Personalizzato di sostegno ai sensi della L.162/98 relativo al minore Spada Francesco per il servizio socio educativo che avrà durata a decorrere dal 01/01/2011 e sino al 28/02/2011.

Al presente accordo potrà essere fatta disdetta da ambo le parti tramite comunicazione scritta da inviare alla controparte a mezzo do raccomandata A.R. 15gg prima e per conoscenza al beneficiario; in particolare, l’amministrazione Comunale può recedere dal presente accordo qualora riceva per iscritto, richiesta di cessazione del servizio, da parte dei beneficiari.

Art. 3 (Piano di spesa e monte ore)

La Cooperativa dovrà assicurare il servizio con proprio personale, in possesso di formazione specifica, idoneo e sufficiente per garantire le prestazioni richieste dal piano personalizzato.

	Beneficiario
	Finanziamento l. 162/98 
	Costo orario
	Totale ore per 9 mesi
	Ore settimanali
	N. operatori

	Spada Francesco
	€ 3.750,00
	€ 18,50
	23
	5,6
	1


Con tale corrispettivo (18,50) la Cooperativa si intende compensata di qualsiasi suo avere per il servizio, senza alcun diritto ai nuovi o maggiori compensi, il tutto essendo soddisfatto con il pagamento corrispettivo.

Art. 4 ( Articolazione oraria)

L’orario di lavoro sarà determinato sulla base delle esigenze dell’utente, previo accordo con la Cooperativa Sociale “Cemea della Sardegna”.

Il servizio dovrà essere reso, sempre, dai medesimi operatori, che potranno essere sostituiti solamente in casi eccezionali o nei periodi di ferie o malattia degli stessi.

Eventuali deroghe potranno essere richieste per iscritto dai beneficiari alla Cooperativa e viceversa con un preavviso di 10gg, analoga comunicazione dovrà essere notificata all’Amministrazione Comunale.

Art. 5 (Personale)

Il personale dovrà effettuare le prestazioni di propria competenza con diligenza e riservatezza, seguendo il principio della collaborazione con ogni altro operatore, ufficio o struttura con cui venga a contatto per ragioni di servizio.

Gli operatori dovranno mantenere il segreto su fatti o circostanze riguardanti il servizio dei/delle quali sono venuti a conoscenza durante l’espletamento del medesimo o comunque in funzione dello stesso, restando quindi vincolati al segreto professionale ai sensi dell’art. 622 del Codice Penale; sono inoltre obbligati a salvaguardare l’incolumità e la salute dei beneficiari.

Art. 6 (Verifiche del Servizio)

Al Comune di Donori è attribuita la competenza relativa alla verifica delle prestazioni erogate e della loro efficacia, pertanto per tutte le prestazioni erogate, riguardo il servizio in questione, gli operatori coinvolti redigeranno una relazione bimestrale e finale riepilogativa con l’indicazione delle attività svolte, dei risultati raggiunti per documentare l’esito del piano e la sua efficacia.

Qualora si verifichino problemi che potrebbero determinare disservizi o limitazioni delle prestazioni contrattuali a favore degli utenti, la Cooperativa Sociale “Cemea della Sardegna”, sarà tenuta ad informare per iscritto l’Amministrazione Comunale.

Art. 7 (Liquidazione delle competenze)

Il pagamento dei compensi verrà effettuato mensilmente, previa presentazione di regolare fattura attestante le spese e foglio firma indicante le ore e le attività prestate, emessa dalla Cooperativa Sociale “ Cemea della Sardegna”, che si impegna inoltre a presentare la medesima nei 15gg successivi a quelli cui le prestazioni si riferiscono. In caso contrario riceverà i compensi il mese successivo alla presentazione della fattura.

Art. 8 ( Controversie)

Il presente accordo verrà registrato solo in caso d’uso e le relative spese saranno poste a carico della parte soccombente. Qualsiasi questione dovesse insorgere tra le parti, in ordine all’esecuzione dei patti stipulati con il presente accordo, e che non dovessero essere risolte in via amministrativa, le parti convengono che il foro competente sia quello di Cagliari.

Art. 9 (Disciplina)

Per quanto non esplicitamente previsto dal presente accordo, si fa rinvio alla presente normativa vigente in materia.

Letto, approvato, sottoscritto.

          Per il Comune  





Per la Cooperativa

Il Responsabile del Servizio 





     Il Presidente

Dott.ssa Galasso Margherita 





  Cinzia Mandas

